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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° (042 -2026-GG/EPS SEDACAJ S.A.

Cajamarca, 20 de enero de 2026.

VISTO:

El Informe N° 023-2026-GI/EPS SEDACAJ S.A., de fecha 16 de enero
de 2026, emitido por la Gerencia de Ingenieria sobre la “Aprobacion del Plan de Continuidad Operativa de
la EPS SEDACAJ S.A., periodo 2026 - 2027";

El Informe N° 003-2026-LJVO-DIV.MRSE y GRD-GI/EPS SEDACAJ
S.A. de fecha 12 de enero de 2026, emitido por el Jefe de la Division de MRESE y GRD, quien solicita la
“Aprobacion del Plan de Continuidad Operativa de la EPS SEDACAJ S.A., periodo 2026 - 2027",

La Resolucion de Gerencia General N° 082-2025-GG/EPS SEDACAJ
S.A. de fecha 02 de julio de 2025, que Modificé-al Equipo de Trabajo del “Plan de Continuidad Operativa
de la EPS SEDACAJ SA.,y;

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Prestadora de Servicios de Agua Potable y
Saneamiento con ambito de influencia en las provincias de Cajamarca, San Miguel de Pallaques y
Contumaza — EPS SEDACAJ S.A., es una empresa publica de accionariado municipal, organizada bajo la
forma de una Sociedad Anénima con personeria juridica, regulada por la Ley Marco de Gestion y Prestacion
de Servicios de Saneamiento aprobado por Decreto Legislativo N° 1280, reglamentado por el Decreto
Supremo N° 019-2017-VIVIENDA, la misma, que también esta sujeta a la regulacion de resoluciones y
directivas emitidas por la Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento - SUNASS y asesorada
por el Organismo Técnico de Administracion de los Servicios de Saneamiento — OTASS, y a nivel
empresarial regulada supletoriamente por la Ley General de Sociedades — Ley N° 26887. Asimismo, la
empresa es una entidad incluida e el inc. 7 del articulo | del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — Ley N° 27444, aprobado por D.S. N° 006-2017-JUS, en adelante LPAG, que
indica “(...) La presente Ley sera de aplicacién para todas las entidades de la Administracion Publica, para
los fines de la presente ley, se entendera por “entidad” o “entidades de la administracion publica”: Las
demas entidades y organismos, proyectos y programas del Estado, cuyas actividades se realizan en virtud
de potestades administrativas y, por tanto, se consideran sujetas a las normas comunes de derecho publico,
salvo mandato expreso de la ley que se refleja a otro régimen (...)";

Que, la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de gestion del
Riesgo de Desastres — SINAGERD, establece que el SINAGERD es un sistema interinstitucional, sinérgico,
descentralizado, transversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a
peligros 0 minimizar sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos, la preparacion y atencion
ante situaciones de desastres, mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
componentes, procesos e instrumentos de la Gestion del Riesgo de Desastres;
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Que, el Plan de Continuidad Operativa constituye una actividad |
permanente en la operacion de los sistemas de agua potable, alcantarillado y disposicion de excretas, para
lo cual se debe tener en cuenta, que los sistemas de la EPS pueden ser vulnerables a diferentes tipos de ‘
emergencia y desastres, dependiendo donde estan ubicados y la experiencia que se derive de tales
situaciones debe ser aprovechado para el andlisis de vulnerabilidad. El Plan debera contener medidas y
obra de reforzamiento a implementarse antes del impacto de las amenazas para producir la vulnerabilidad
de sus componentes y de los sistemas, en sintesis, el Plan de Continuidad Operativa (PCO) formaliza la
validacion de dicho Plan, en la que se detallan sus componentes claves (anélisis de riesgo, funciones
criticas, sedes alternativas, recursos) respaldandose en normativa de INDECI y sectorial, a la que se debe
establecer su vigencia para asegurar la provision de servicios esenciales ante emergencias;

Que, con Resolucion de Gerencia General N° 082-2025-GG/EPS
SEDACAJ S.A. de fecha 02 de julio de 2025, se modifico al Equipo de Trabajo del “Plan de Continuidad
Operativa de la EPS SEDACAJ S.A",

Que, con Informe N° 023-2026-GI/EPS SEDACAJ S.A. de fecha 16 de
enero de 2026, el Gerente de Ingenieria adjunta el Informe N° 003-2026-L-JVO-DIV.MRESE y GRD-GI/EPS ‘
SEDACAJ S.A del Jede de la Division de MRESE y GRD quien solicita “Aprobacion del Plan de Continuidad |
Operativa de la EPS SEDACAJ S.A." quien manifiesta que “(...) se han efectuado diversas reuniones de
trabajo con la asistencia técnica de SUNASS Lima y SUNASS ODS - Cajamarca, y que el Informe del Plan
de Continuidad Operativa ha sido consensuado con el Equipo de Gestion de Desastres via presencial y ;
virtual, recomendando gestionar la solicitud de Aprobacion del PCO de la EPS SEDACAJ S.A., por ser de 1
suma importancia contar con el PCO, el mismo que garantiza el funcionamiento y operatividad de la Entidad
ante un desastre o cualquier evento que interrumpa prolongadamente sus operaciones, y que debe tener
una vigencia para los afios 2026 - 2027 (...)";

Que, siendo necesario formalizar la Aprobacion del Plan de Continuidad
Operativa de la Empresa, conforme a la propuesta efectuada por la de la Division de MRESE y GRD de la
Gerencia de Ingenieria, y;

En mérito a las atribuciones que le otorgan los Arts. 48° y 51° del
Estatuto Social de la Empresa a la Gerencia General;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — APROBAR el “PLAN DE CONTINUIDAD
OPERATIVA DE LA EPS SEDACAJ S.A. PARA EL PERIODO 2026 - 2027”, el mismo, que consta de 61
folios y que como anexo forma pate de la presente Resolucion.

Articulo Segundo. - La presente Resolucion que aprueba el “PLAN DE
CONTINUIDAD OPERATIVA DE LA EPS SEDACAJ S.A. POR EL PERIODO DE 2026 - 2027", entrara
en vigencia a partir de la fecha, hasta que sea derogada por otra resolucion o normativa legal de rango |
superior. |
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Articulo Tercero. - ENCARGAR, al Equipo Técnico del “PLAN DE
CONTINUIDAD OPERATIVA DE LA EPS SEDACAJ S.A. POR EL PERIODO DE 2026 - 2027" y a las

areas involucradas competentes de la EPS SEDACAJ S.A., el cumplimiento de la presente Resolucion.

Articulo Cuarto. — HACER DE CONOCIMIENTO la presente
resolucion a las areas organicas correspondientes para su conocimiento y fines. Asimismo, DISPONER
que la Oficina de Imagen Institucional de la Empresa realice la correspondiente difusion de la Resolucion
Aprobada, asi como su publicacion de la misma en la pagina web de la Empresa, bajo responsabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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A: Ing. Carlos Arturo Obregén Diaz @IIJ%I ..... N°DQC..... {? ........
Gerente General. @3% ........ F//‘LA“’”
Asunto: Aprobacioén Plan de Continuidad Operativa de la EPS SEDACAJ S.A periodo 2026-2027.

Referencia: Informe N° 003-2026-LJVO-DMRSEyGRD-GI/EPS SEDACAJ S.A. del 12.01.2026.

Fecha: Cajamarca, 16 de enero de 2026.

Me dirijo a usted para saludarlo muy cordialmente, y a la vez hacer llegar a su Despacho el Informe de
referencia, mediante el cual el Jefe de la Division MRSEyGRD, esta presentando el Plan de Continuidad
Operativa — PCO de la EPS SEDACAJ S.A. para el periodo 2026 - 2027, cuyo objetivo es garantizar el
funcionamiento y operatividad de nuestros sistemas, ante un desastre o cualquier evento que interrumpa
prolongadamente sus operaciones, el mismo que ha sido elaborado por el Grupo de Comando designado
mediante resolucién y con la Asistencia Técnica de SUNASS.

En ese sentido, solicito a usted disponer a quien corresponda emita el acto resolutivo que apruebe dicho
Plan, para su cumplimiento.

Es todo cuanto informo a usted.

Atentamente,

erénte de |
EPS SEDACAJ S.A.

c.c.
Archivo.
‘Inc. Doc. de referencia en 10 folios + anillado.



INFORME N° 003-2026-LJVO-DIV. MRSE y GRD-GI/EPS SEDACAJ S.A.

A - Ing® Luis Enrique Huaman Quiliche.
Gerente de Ingenieria EPS SEDACAJ S.A.

§x‘*‘§35§§
FECHA: ,/2«?/2026 .........
o6 s |

ASUNTO - Solicito Aprobacion ” PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA DE LA EPS SEDACAJ S.A”

REFERENCIA: 1) Resolucion de Gerencia General N° 206-2024-GG/EPS SEDACAJ S.A

2) Resolucion de Gerencia General N°082-2025-GG/EPS SEDACAJ S.A. (02/07/2025

FECHA : Cajamarca 12 de enero del 2026.

Saludo a usted y le informo lo siguiente:

ANTECEDENTES

v" Con la referencia 1) se conforma y designa el Grupo Comando y el Grupo comando Alterno quien debe

gestionar el Plan de Continuidad Operativo de la EPS SEDACAJ S.A., quien ademas es encargada de su

elaboracion y otras funcionas precisadas en la Resolucién mencionada.

v Con la referencia 2) se modifica al Equipo de trabajo del "Plan de Continuidad Operativa de la EPS
SEDACAJ S.A. con nuevos integrantes considerando los cargos en el MOF (02/07/2025)

ANALISIS:

v Con la referencia 1) el Gerente General emite la resolucién que designa el grupo comando y grupo alternos
con sus respectivas funciones los cuales deben gestionar el Plan de Continuidad Operativo.

v' Con la referencia 2) se modifica al Equipo de trabajo del "Plan de Continuidad Operativa de la EPS
SEDACAJ S.A. con nuevos integrantes considerando los cargos en el MOF (02/07/2025)

v Se han efectuado diversas reuniones de trabajo con la asistencia técnica de SUNASS Lima — y SUNASS

ODS - Cajamarca.

v' Elinforme del Plar: d= Continuidad Operativa ha sido consensuado con el Equipo de Gestién de Desastres

via presencial y virtual (Wass up)

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

v/ Se recomienda gestionar la solicitud de Aprobacion o del Plan de Continuidad Operativa de la EPS

SEDACAJ S.A., de parte de la Gerencia General para su implementacién.

v" Es de suma importancia contar con el PCO, el cual garantice el funcionamiento y operatividad de la
Entidad ante un desastre o cualquier evento que interrumpa prolongadamente sus operaciones

v/ Lavigencia de dicho Plan es para los afios 2026-2027

Es todo lo que tengo que informar v solicitar.

44163

Nota : se adjunta El Plan de continuidad Operativa en un anillado.
CC. Archivo.

ON MRSE y GRD
& p.S. SEDACAJ S.A.
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VISTO:

La Resolucion de Gerencia General N® 206-2024-GG/EPS SEDACAJ
S.A.de fecha 15 de noviembre de 2024, de la Gerencia General;

El Acta de reunion de Trabajo N* 02. de fecha 10 de junio de 2025, dei
Grupo de Comando y Grupo Alterno responsable de la Elaboracion del Pian de Continuidad Operativa de

la Emprese.
w3 - Ei Informe N 00%-2025-UQGC/ZPS SEDACA S.4.. de fechz 18 de
junio de 2025. del Ing. Luis Jorge Vargas Ortiz. Jefe (e), de la Dl\’lSlOﬂ dc Mecanismos de Rsiribucion por
Servicios Ecosistémicos de la EPS SEDACAJ S.A.. y;
5 CONSIDERANDQ:
i Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 206-2024-GG/EPS
i SEDACAJ S.A., de fecha 15 de noviembre de 2025, de la Gerencia General; se aprobé la conformacion del
_ Grupo de Comando y el Grupo de Comando Alterno de la gestion de la continuidad operativa de la Empresa:
Que, mediante Acta de reunion de Trabajo N® 02, de fecha 10 de junio
il ==~ de 2025, del Grupo de Comando y Grupo Altemo responsable de la Elaboracion del Plan de Confinuidad
| %; ' - Operativa de la Empresa; se establecié [a necesidad de incorporar a la Oficina de Control de Calidad y al
g‘ _ Archivo Central General de la misma, con la finalidad de mejorar la implementacion y ejecucion del Plan de
‘ P Continuidad Operativa de la EPS SEDACAJ S.A.,
Que, mediante Informe N° 001-2025-UOGC/EPS SEDACAJ S.A.. de
fecha 18 de junio de 2025. el ing. Luis Jorge Vargas Ortiz, Jefe (e}. de iz Division de Mecanismos de
o0 Retribucion por Servicios Ecosistémicos de fa EPS SEDACAJ S.A., soliciia ia actualizacion del Grupo de
?"’“ = Gomando y el Grupo de Comando Alterno de la gestion de la continuidad operativa de la Empresa, coniorme
% al sustento presentado;
k
| ?,dm * . Que, es menester formalizar la actualizacion del Grupo de Comando y
Breeemm el Grupo de Comando Alterno de la gestién de la continuidad operativa de la Emprese, conforme a la
‘ %PL__"‘_ propuesta efectuada por la de la Divisién de Mecanismos de Retribucion por Servicios Ecosistémicos de la
g -EPS SEDACAJ SA, -
W
\

En mérito a las atribuciones que le oforgan los Arts. 48° y 51° del
Estatuto Social de la Empresa a la Gerencia General;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. -~ MODIFICAR, el articulo segundo de la Resolucién
N° 2 06-2024-GGIE°S SEDACAJ S A de fecha 07 de mayo de 2023.

Cajamarca, 02 de julio de 2025.
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Articulo Sequndo - APROBAR la Actualizacion de la conformacion del Grupo de
Comando y el Grupo de Comando alterno, los mismos que estaran integrados por:

GRUPO DE COMANDO
; CARGQ | NOMBRE ' TELEFONO !
: , . o
| : o
ZEZRENTE OPERACIONAL | ING. JOSE LUIS URTEAGA RODRIGUEZ | 981320440 |
TSFEDE LA OFICINA GENERAL DE !
LTMINISTRACION. ' FINANZAS { CPL. CARLOS ALBERTO NING VILCHES. , 98273868
, :
TEPEDE LA OFICINA GENERALDE | ECON. MILAGROS MATILDE TAST lANtDA , 7
- LANIFICACION Y PRESUPUESTO 1 SILVA 048433836
Iy S e ’ 1 i
" 7 2 ¥ S GEENTE COMERCIAL | ABG. LIZANDRO DAVID ZAFRAAREVALO | 602293031 l
. £ZRENTE DE INGENIERIA ING. LUIS HUAMAN QUILICHE " g76157505 !
i — i
|  KAEGEN INSTITUCIONAL LIC. CORINA DEL GAMPO MISAHUAMAN | 049577364
- |
g RECURSOS HUMANOS | GPG. WILLY EDUARDO CHILON INFANTE | 992720075 |
. H H
> ‘ . . |
3 GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES | ING JORGE VARGAS ORTIZ © 957480285
¥ “EFE OFIGINA DE SISTEMAS E 3 - T ;
B (HEORMATICA | ING JUBERTH PALOMINO CORREA. ' 976963207
F JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL DE : ;
N £2IDAD ING. MARCO TULIO NARRO CENTURION | 981352660 |
l - S , i j
; .. GRUPO DE COMANDO ALTERNO
K CARGO ALTERNG NOMBRE ELEFONO
i

i T
B !
l i
JEFE DE DIVISION DE ING. ARMANDO VARGAS ‘ 998399695
{ GERENTE PRODUCCION Y l ALVAREZ l

| 1

{ OPERACIONAL | TRATAMIENTO. &

P T
LIETIGS TR TV
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JEFE DE DIVISION DE ING. FREDY GONZALES
MANTENIMIENTO TAFUR 935820756
!
[ JEFEDEDVISIONDE 1 GPC. WILSON SAPO ;
SEFEDELA | LOGISTICA Y SERVICIOS : GAHUANEA : 965959141 .
GFIINA GENERALES Z . 5
GEHERAL DE g i
ADHNISTRACION | ) i
¥ SRUNTIR U JEFEDEDVISIONDE  ; OPC. LUIS GUSTAVG :
. i CONTABILIDAD " RABANAL VARGAS 89385239(; .
I GENERAL : ) ) . 5
, I JEFE DE DIVISION DE ING. MANUEL g
: ETRENGH CATASTRO INTEGRAL | FERNANDEZ VARGAS i 948738868 :
£ ;“:b z;q '
[ B} , H
| JEFE DE DIVISION DE LIC. MANUEL QUILICHE ' i
! FACTURACION SAMAN 924888567 |
_ i ;
. BALEER : ESPECIALISTA LIC. CLAUDIA CORONADG f
;s»m UCIONAL  ; EDUCACION SANITARIA | LOPEZ- TORRES 963013752 i
_ : |
EEDRLA i
| OFICINA ESPECIALISTA SISTEMA | CPC. EDGARD RODRIGUEZ ! 946594600 i
CEXERAL DE DE CONTROL INTERNO | BRINGAS :
7 SIEICACION O 3
PRESUPUESTO : , ; ;
RECURS0S { ASISTENTE EN : CPC. WILLY CHILON : z
HUIRESNOS . RECURSOS HUMANOS | INFANTE ~ 941054054 :
] .
-JEFE DEDMRSE Y | ESPECIALISTAEN GRD | ING. JORGE LUISPEREZ ;
ERD . | IDRUGO . oo7somoe7 |
- : r ;
1 OFICINA DE TECNICOEN'REDESE | ING. MARTIN NURERA i
i INFORMATICA INFORMATICA TORRES 997543802 g
O’—‘!CINA DE JEFE DE LA OFICINA DE | ABG. MANUEL ENRIQUE g
ASEGORIA LEGAL | ASESORIALEGAL VASQUEZ CORTEGANA 976643402 [
. 1’ i i
-5 OFIGNA DE ‘ ;
v /:somp ASESOR TECNICO ABG. OSCAR HUGO 981230222 ;
“FTECNICA QUEVEDO PANDO {

R .
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Articulo Tercero. - RATIFICAR, los demas articulos de la Resolucior
N°® 206-2024-GGIEPS SEDACAJ S.A,, de fecha 15 de noviembre de 2024, que no han sido modificados
por Ia presente Resolucion.

Articuio Cuarto. - DISPONER que la Oficina de Imagen Institucional
de la Empresa realics la correspondiente difusion de ia Directiva-Aprobada, asi como se publigue la mismz
en la pagina web de i Empresa, bajo responsabiiidad

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°206 -2024-GG/EPS SEDACAJ S.A.

Cajamarca, 15 de noviembre de 2024.
VISTO:

La Resolucion N° 181-2024, de fecha 26 de setiembre del 2024, de la Gerencia
General;

El Informe N° 168-2024-MCS-OGPP/EPS SEDACAJ S.A., de fecha 24 de
octubre de 2024, de la Econ. Milagros Castafieda Silva, encargada de la Unidad Orgénica de la continuidad de la
Gestion Operativa de la Empresa;

El Informe N° 031-2024-EAL-MASL/EPS SEDACAJ S.A., de fecha 07 de
noviembre de 2024, del Especialista en-Asesorfa.Legal de la Empresa, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 181-2024, de fecha 26 de setiembre del 2024,
la Gerencia General; aprob¢ la conformacién del grupo de comando de la continuidad operativa de la Empresa;

Que, mediante Informe N° 168-2024-MCS-OGPP/EPS SEDACAJ S.A., de
fecha 24 de octubre de 2024, la Econ. Milagros Castafieda Silva, encargada de la Unidad Organica de la
continuidad de la Gestién Operativa de la Empresa; manifiesta que se debe regularizar la conformacion del grupo
de comando, ello en cumplimiento de la Resolucion Ministerial N° 320-2021-PCM; a fin de no incurrir en laguna
responsabilidad per su incumplimiento;

s “Que, mediante Informe N° 031-2024-EAL-MASL/EPS SEDACAJ S.A., de
fecha 07 de noviembre de 2024, el Especialista en Asesorfa Legal de la Empresa, realiza el anélisis legal respectivo
y efectivamente se establece la necesidad de regularizar la conformacion del equipo de comando de la continuidad
operativa de la Empresa, en cumplimiento de la Resolucion Ministerial N° 320-2021-PCM;

Que, el numeral 5 Disposiciongs Generales, Inc. 5.1, literal d), de la Resolucién
Ministerial N° 320- 2021 PCM; sefiala que: “Grupo de Comando”, es el conjunto de profesionales que se encarga
de la elaboracion del Plan de Continuidad Operativa de la entidad y de la toma de decisiones respecto a la
implementacion de dicho plan;

Que, el numeral 6.1.2. de la indicada resolucién ministerial, regula las
funciones de la Unidad Orgénica de la continuidad de la Gestion Operativa de la Empresa Grupo de Comando;
detallando dentro de las mismas en el numeral b) proponer la conformacion del grupo de comando al titular de la

entidad...
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Que, el numeral 6.1.2., Formulacion del Plan de Continuidad Operativa, implica
entre ofros el siguiente paso: a) Conformacion del Grupo de Comando: Es el Equipo Técnico responsable de
elaborar el Plan de Continuidad Operativa, integrado por:

s  Elfitular de la unidad organica a cargo de la Gestion de la Continuidad Operativa, quien preside o dirige.

» Un (1) representante de la unidad orgénica cuya actividad ha sido identificada como critica.

e Un (1) representante de la unidad orgénica a cargo de la Gestion de la Continuidad Operativa de la Entidad.

e Un (1) representante de cada una de las siguientes unidades orgéanicas: seguridad y defensa nacional, gestion
del riesgo de desastres, administracién, recursos humanos, tecnologfas de la Informacién y comunicacion; o
la que hagan sus veces en la entidad.

Que, es necesario regularizar la conformacion de grupo de comando de la
continuidad de la gestién operativa de la empresa, teniendo en cuenta la propuesta efectuada por la encargada
de la Unidad Orgénica de la continuidad de la Gestién Operativa de la Empresa
En mérito a las facultades que otorga el-Estatute-Social de la Empresa a la Gerencia General, Articulo 48° y 51°;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: DEJAR sin efecfo legal alguno la Resolucion de Gerencia
General N° 181-2024, de fecha 26 de-setiembre del 2024,

Artfeulo Segundo: APROBAR la conformacién def Grupo de Comando Y EL
Grupo de Comando alterno, los mismos que estarén integrados por:

GRUPO DE COMANDO
~ | CAREO NOMBRE TELEFONO
; .
GERENTE OPERACIONAL | ING. ELMER DILAS GONZALES 981320440
JEFE DE LA OFICINA GENERAL BE . }
ADMINISTRACION. Y FINANZAS CPC.GARLOS ALBERTONINO VILCHEZ. | 982738684
JEFE DE LA OFICINA GENERALDE | ECON. MILAGROS MATILDE CASTANEDA
PLANIFICACION Y PRESUPUESTO | SILVA 948433639
GERENTE COMERCIAL ECON. IRISURTEAGARUIZ . 902293031
GERENTE DE INGENIERIA ING. LUIS HUAMAN QUILICHE 976157595
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IMAGEN INSTITUCIONAL LIC. CORINA DEL CAMPO MISAHUAMAN 949577364
RECURSOS HUMANOS CPC CARMEN BURGA ATALAYA 992729075
GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES | ING JORGE VARGAS ORTIZ 057480286
JEFE OFICINA DE SISTEMAS E
INFORMATICA ING JUBERTH PALOMINO CORREA 976963207
GRUPO DE COMANDO ALTERNO
CARGO CARGO ALTERNO NOMBRE TELEFONO
JEFE DEDIVISION DE - . | ING. ARMANDO VARGAS 998399696
GERENTE PRODUCCIONY - | ALVAREZ
OPERACIONAL TRATAMIENTO
JEFEDEDIVISIONDE | ING. ELMER DILAS
MANTENIMIENTO GONZALES 935820756
JEFE DE DIVISION DE CPC. WILSON SAPO
JEFEDELA LOGISTICAY SERVICIOS | CAHUANA 965959141
OFICINA GENERALES
GENERAL DE 5
ADMINISTRACION E— . ' ___
Y FINANZAS JEFE DE DIVISION DE CPC. LUIS GUSTAVO
CONTABILIDAD RABANAL VARGAS. 993852390
GENERAL -
JEFE DE DIVISION DE ING. MANUEL
GERENCIA CATASTRO INTEGRAL FERNANDEZ VARGAS 948738868
COMERCIAL
JEFE DE DIVISION DE LIC. MANUEL QUILCHE
FACTURACION SAMAN 924888567
IMAGEN ESPECIALISTA LIC. CLAUDIA CORONADO
INSTITUCIONAL | EDUCACION SANITARIA | LOPEZ- TORRES 963013752
JEFEDE LA '
OFICINA ESPECIALISTA SISTEMA | CPC. EDGARD RODRIGUEZ 946594600
GENERAL DE DE CONTROL INTERNO | BRINGAS
¥ OFICINA PRINCIPAL
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PLANIFICACION O

PRESUPUESTO

RECURSOS ASISTENTE EN CPC. WILLY CHILON o
HUMANOS RECURSOS HUMANOS | INFANTE 941054054
JEFE DE DMRSE Y | ESPECIALISTAEN GRD | ING. FREDY GONZALES

GRD TAFUR 997898997
OFICINA DE TECNICOENREDESE | ING. MARTIN NURENA

INFORMATICA | INFORMATICA TORRES 997543802
OFICINA DE JEFE DE LA OFICINA DE | ABG. HUGO ENRIQUE |
ASESORIALEGAL | ASESORIA LEGAL ZEVALLOS ROMERO 976643402
OFICINA DE -

ASESORIA ASESOR TECNICO ABG. OSCAR HUGO 981230222
TECNICA QUEVEDO PANDO

las siguientes:

Artfculo Tercéro; Las funciones que desarrollara el Grupo de Comando, serdn

a).-Identificar las actividades criticas a cargo de la Entidad, en coordinagién con los érganos que desarrollan
tales actividades.

b).-ldentificar los recursos humanos y materiales necesarios para la ejecucién de las actividades criticas de
la Entidad, entre los que-se encuentran: locales altermnos, materiales, equipos informéaticos y data.

¢).- Realizar las coerdinaeionescen la unidad respensable del acervo documentario, con el fin de contar con
archivos digitales cen valor legal, asegurande su censervacion ante un desastre de gran magnitud o
cualquier evento que puedarinterrumpir prolongadamente las operaciones de la Entidad.

d).- Coordinar con las unidades organicas responsables, la verificacion del funcionamiento de los grupos
electrégenos y las unidades de respaldo de energia de los centros de computo , equipos de radio y
teléfonos satelitales de ser el caso y acceso al correo institucional desde el domicilio del personal, entre

ofros.

g).-Coordinar con las unidades organicas responsables, las medidas necesarias para asegurar el
aprovisionamlento Ininterrumpido de los servicios basicos y ofros esenciales para la ejecucion de las
actividades crificas identificadas.

f).- Formular y presentar y proyecto del Plan de Continuidad Operativa para su aprobacion por parte del
fitular de la Entidad.

g).- Actualizar el Plan de Confinuidad Operativa

h).-Proponer al fitular de la Entidad la acfivacién del Plan de Continuidad Operativa de la entidad, cuando
corresponda. )

i).- Verificar el desarrollo de las actividades criticas

i)~ Verificar el cumplimiento del cronograma de ejercicios del Plan de Continuidad Operativa.

k).-Realizar el seguimiento y monitoreo de la Continuidad Operativa de la entidad, mediante la matriz para el
seguimiento y monitoreo de la ejecucion de las actividades crfticas - plan de continuidad operativa.

).~ Realizar las coordinaciones caon el Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres — GRD con el
fin de articular los planes de evacuacion, seguridad, enire ofros, con el Plan de Continuidad Operativa.

Articulo Cuarto: Disponer que, a fravés de la Oficina de Imagen Institucional,
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Articulo Quinto: Hagase conocer la presente resolucion, a los integrantes del
Grupo de Comando; y del Grupo de Comando Alterno, Gerencias, Oficinas y Administraciones Locales; asi como
del Sistema de Control Interno, asf como del Organo de Control Institucional y demés instancias correspondientes

de la EPS SEDACAJ S.A.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

“P.S. SEPACAJ S.A.

o \ ”% A e iiznd  OFICINA PRINCIPAL
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