COMUNICADO A LOS POSTULANTES
i CONCURSO PARA PRACTICAS PROFESIONALES

La Division de Recursos Humanos comunica a todos los postulantes del proceso de seleccién
para la realizacion de Practicas Profesionales que, habiéndose efectuado la revision de la
documeihtacién presentada, se han advertido observaciones y omisiones en los expedientes de
postuladic‘m, relacionadas, entre otros aspectos, con la foliacion, firmas, presentacion vy
contenidp de los documentos exigidos, asi como con la documentacion correspondiente a la
Ficha N.¢ 2 y demas requisitos establecidos en las Bases del proceso.

En ese sentido, y con la finalidad de garantizar la correcta evaluacion de los expedientes y el
cumplimiento de las condiciones establecidas en las Bases, se otorga un plazo de dos (02) dias
habiles, lcontados a partir del dia siguiente de la publicacion del presente comunicado, para
que los postulantes puedan subsanar las observaciones advertidas y adecuar su
documentacion a las disposiciones establecidas en las Bases.

Se recomienda a todos los postulantes revisar detenidamente las Bases del proceso de
seleccion, verificando que la documentacion presentada cumpla integramente con los
requisitos, firmas, foliacion, orden y demas condiciones exigidas.

Entre los aspectos que deberdn ser revisados se encuentran, de manera referencial:

iCorrecta foliacion de la documentacion presentada.

e Firmaen los formatos y documentos que correspondan.

Presentacion de la documentacion conforme a lo establecido en la Ficha N.2 2.
Cumplimiento de los requisitos y documentos sefialados expresamente en las Bases.
Correcto orden y presentacion del expediente.

Verificacion de que la informacion consignada en los formatos sea completa, legible y
consistente.

Se deja constancia de que la responsabilidad de verificar el cumplimiento de los requisitos
establecidos en las Bases corresponde a cada postulante, por lo que se recomienda efectuar
una revision integral de su expediente antes de presentarlo nuevamente.

La documentacion subsanada debera ser presentada dentro del plazo establecido y conforme a
los mecanismos y condiciones sefialados en las Bases del proceso. Vencido dicho plazo, se
continuara con las siguientes etapas del proceso de seleccion, de acuerdo con las disposiciones
establecidas.

Agradecemos a los postulantes su atencion y colaboracion, reiterando la importancia de leer y
revisar cuidadosamente las Bases antes de efectuar la presentacion o subsanacion de su
documentacion, a fin de evitar nuevas observaciones.
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